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DESARROLLO DE DIRECTIVOS 
 
 

Nombre del curso 

Curso de FORMACIÓN DE FORMADORES INTERNOS 

Objetivos 
 

• Seleccionar las actividades que animarán el proceso de formación y aprendizaje de los 
participantes. 
 

• Diseñar la acción formativa practica y activa.  
 

• Tratar los contenidos difíciles, pesados, complejos para hacer una formación más asequible y 
amena de acuerdo a los objetivos de la formación. 

 
• Desarrollar habilidades en la ejecución de la acción formativa.  

 
Metodología 
 
Presencial 
 
Duración 
 
16 horas. 



 

 Página 2

 

Gran Vía 59, 10ºA  | 28013 Madrid | Tel 91 548 33 25 | Fax 91 548 34 72 | programas@formacionsocial.org  | http://www.formacionsocial.org 

 
Asociación Formación Social 

Gran Vía 59, 10ºA 
 28013 Madrid 
Tel  91 548 33 25 | Fax  91 548 34 72 
 
programas@formacionsocial.org 
 
http://www.formacionsocial.org 

IN
SC

RI
TA

 E
N

 E
L 

RE
G

IS
TR

O
 N

A
CI

O
N

A
L 

D
E 

A
SO

CI
A

CI
O

N
ES

 N
º 2

24
7 

   -
 C

IF
.  

G
  -

  2
81

81
65

9 

 
Temario: 
 

1. La formación y el aprendizaje ameno y activo. 
 

2. El Proceso enseñanza-aprendizaje en las personas adultas. 
 

3. La formación como herramienta para el desarrollo y el cambio 
 

4. El diseño y la planificación formativa:  
a. Los objetivos formativos.  
b. El contenido. 
c. El tiempo y la  estructura. 
d. Métodos,  
e. Medios y recursos. 
 

5. Factores y elementos que intervienen en el proceso formativo  
 

6. Análisis de los modelos y métodos docentes  
a. Habilidades docentes  
b. La comunicación pedagógica  
c. La motivación en el proceso enseñanza – aprendizaje  

 
7. Medios, actividades y estrategias didácticas 

a. Ayudas audiovisuales 
 

8. El grupo formativo  
a. Animación grupal 
b. Participación grupal 
c. Situaciones grupales  
d. La reflexión grupal 

 
9. Feedback o retroalimentación 

 
10. Diseño y guión de la actividad formativa. 

a. Tiempos, contenidos, actividades y materiales. 
 


